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数据赋能筑牢洁净根基 构建现代化作业体系

铁西区以“绣花功夫”推进城市精细化管理，通过人机协同作业模式与智慧化管理手段的深度融合，让城市颜值实现质的提升，将民生温度融入每一个管理
细节，在城市环境卫生领域书写出一份亮眼的民生答卷。

走进铁西区的环卫作业现场，一组
组精准的数据正勾勒出城市保洁的精
密脉络。年初以来，铁西区累计出动保
洁人员已超 9 万人次，这些身着“环卫
橙”的城市美容师足迹遍布全区62条主
次街路与163个社区代管小区，用脚步
丈量城市洁净的边界。在垃圾清运领
域，共完成了 19250 吨生活垃圾转运、
11360 吨秸秆禽粪清运的硬核任务，以

“日产日清”的作业标准守护着城市的
环境卫生底线。

据本月第三周数据显示，铁西区
2080 名一线保洁人员日均作业时长超
12 小时，他们与 71 台次大型作业车
辆、5320 台次电动作业车辆、616 台次
手推车形成高效协同，构建起覆盖全
域的立体化清运网络。在设备保障方
面，同步完成 118 辆电动三轮车、197
个垃圾箱的维修养护工作，通过制度
化的维护体系确保设备完好率稳定在
98%的高位水平。在垃圾转运枢纽环
节，全区 15 个中转站严格执行“消杀

—压缩—转运”的闭环管理流程，每周
完成 4920 次专业消杀作业，日均转运
生活垃圾量超 270 吨，用数据化的管
理手段筑牢城市环境卫生的根基。

以数据为驱动的作业模式实现了
从经验管理向科学管理的转变。在铁
西区的环卫指挥中心，实时更新的作业
数据大屏正在运行，从人员出勤到设备
调度，从垃圾产量到转运轨迹，所有作
业环节都实现了数字化监控，为城市洁
净提供了坚实的技术支撑。

本报讯（通讯员 周书锐）铁西区财
政局认真贯彻落实区委、区政府关于基
层治理工作的决策部署，锚定目标任务，
扎实履行职责，确保财政资金保障到位，
持续巩固基层治理能力提升。

铁西区财政局严格按照有关文件精
神，统筹本级预算安排资金，加大财政投
入保障力度。今年5月，全区城乡社区共

支出454 万元。主要支持基础设施项目
建设，加强环境卫生资金投入，着力改善
居民生活环境，提升城乡整体形象。

铁西区财政将进一步加大整体保障
力度和落实力度，强化对相关经费的审
核、拨付，积极稳妥地抓好组织实施工
作，推动铁西基层治理走深走实，确保铁
西平安建设治理工作有序开展。

锚定目标任务
扎实履行职责

铁西区财政局落实经费保障服务基层治理

释放科技“智能量”赋能环卫“高质量”
——铁西区推进环境卫生管理现代化记事

通讯员 赵雨帆 吴禹浩

智慧升级构建管护网络 创新现代化治理模式

民生导向点亮温情坐标 彰显现代化服务温度

在推进环境卫生管理现代化的进
程中，铁西区积极探索“传统+智能”的
双轮驱动模式，通过智慧化手段构建起
全域覆盖的“管护网络”。在日常管理
方面，铁西区实行“分路段定人定岗”的

责任制，将62条街路科学划分为若干网
格，实现环境卫生问题“分钟响应”的快
速处置机制。这种网格化管理模式，让
每一条街道都有专人负责，每一个问题
都能及时发现并解决，大大提升了城市

环境卫生管理的精准度。
在清运路线优化领域，铁西区通过

精准统计各中转站垃圾产生量，运用智
能算法动态调整清运路线，实现了资源
配置的最优化。“过去我们按照固定路

铁西区始终将民生需求作为工作
的出发点和落脚点，通过将服务触角
延伸至基层治理末梢，在城市管理中
点亮一个个“温情坐标”。针对代管小
区老龄化率高的特点，铁西区创新推
出“敲门服务”，每周安排专人上门为
高龄老人收集生活垃圾，同步开展楼
道清理工作。这项贴心的服务不仅解
决了高龄老人的实际困难，更温暖了
老人们的心。

在露天市场管理方面，铁西区对
4 个露天市场实行“三定三查”制度，

定经营区域、定垃圾投放点、定保洁
频次；查摊位卫生、查设施完好、查
秩序维护。通过这种制度化的管理
模式，规范市场经营秩序，保障市场
周边的环境卫生。铁西区通过设置

“环卫监督岗”，引导商户参与环境
自治，形成“商户自律、环卫监管、市
民监督”的多元共治格局。这种民
生导向的管理模式，让城市环境卫
生管理从“政府主导”转向“多元参
与”，大大提升了管理的实效性与市
民的满意度。

在提升服务质量的同时，铁西区
还高度重视环卫工人群体的权益保
障 。 通 过 建 立“ 环 卫 工 人 爱 心 驿
站”，为一线作业人员提供休息、饮
水、取暖等贴心服务；在夏季高温天
气，开展“送清凉”活动，为环卫工人
发放防暑降温用品；在传统节日，组
织慰问活动，让环卫工人感受到社
会的关怀与尊重。这些举措改善了
环卫工人的工作条件，增强了他们
的职业认同感与归属感，为城市环
境卫生管理注入了人文关怀。

线清运，有时会出现运力浪费或清运不
及时的情况，现在通过数据分析实时调
整路线，不仅提高了清运效率，还降低
了作业成本。”铁西区环卫处调度中心
工作人员介绍说。这种智慧化的调度
模式，让环卫作业从“被动应对”转向

“主动规划”，大幅提升了管理效能。

在应急管理领域，铁西区创新建立
“1+4+N”快速响应机制，以1个统筹调
度中心为指挥中枢，4 支应急分队（机
械作业、设施维修、市场监管、社区支
援）24 小时备勤，N 个社区网格员联动
巡查，形成覆盖全区的应急管理网络。
这套应急机制经受住了近期降雨的考

验，在多次强降雨天气中，应急分队迅
速出动，与社区网格员协同作战，及时
清理积水路段、疏通排水设施，保障了
城市的正常运行。这种智慧化与网格
化相结合的管理模式，让铁西区的环境
卫生管理实现了从单一作业向多元治
理的转变。

本报讯（通讯员 吴禹浩）为进一
步提升群众金融风险防范意识，切实
保障人民群众财产安全，6月20日，铁
西区委政法委开展以“守住钱袋子·护
好幸福家”为主题的防范非法金融活
动宣传活动。

活动期间，铁西区委政法委执法
监督科联合区法学会、区委政法委综
治防范指导科等多部门深入社区、市
场、诊所等地，通过发放宣传资料、分
析典型案例、在微信公众号上播放宣
传视频等形式，向广大群众普及非法

金融活动的常见手段、危害及防范方
法。工作人员结合典型案例，详细剖
析非法集资、金融诈骗等非法金融活
动的作案手法，提醒群众要提高警
惕，做到“不听、不信、不转账”，避免
陷入非法金融陷阱。

铁西区委政法委呼吁广大群众
积极参与此次防范非法金融活动宣
传活动，共同学习金融知识，增强防
范意识，携手守护好自己的“钱袋
子”，保护好幸福家园，营造安全稳定
的金融环境。

提升风险防范意识 保障群众财产安全
铁西区委政法委开展防范非法金融活动宣传活动

近日，铁西区文联在四平
婚博园举办“传承红色基因
弘扬传统文化”庆祝建党104
周年文艺汇演。演出现场，经
典红歌激昂唱响，器乐演奏动
人心弦。表演者以精湛技艺
抒发爱党爱国深情，激发现场
群众共鸣，展现了新时代文艺
工作者的精神风貌。

通讯员 程家秋 摄

本报讯（全媒体记者 常欣月 通讯
员 张佳俊）铁西区促进农民增收暨劳
动力转移专场招聘会日前在“仁兴里”
沉浸式街区热闹举办。活动由铁西区
人社局精心策划，以烟火气汇聚就业
机遇，为农民工群体搭建便捷高效的
求职平台。

夜幕降临，招聘会现场灯火通明，
人潮涌动。本次招聘会共吸引 35 家企
业参与，提供 1000 余个岗位。涵盖制造
业、服务业、建筑业等多个行业，提供普
工、技术工人、家政服务、物流配送等岗
位。这些岗位薪资待遇优厚，工作环境
良好，且部分企业还提供食宿、社保等
福利，为农民工群体提供丰富的选择。

在招聘会现场，求职者们穿梭于各
个展位之间，认真查看招聘信息，与企

业招聘人员深入交流，了解岗位要求、
薪资待遇等情况。前来求职的农民工
表示，招聘会这种形式非常贴心，既不
耽误白天的工作，又能在闲暇时间寻找
更合适的就业机会。

活动现场还设立政策咨询台，为求
职者提供就业创业政策解读、职业规划
指导和劳动权益保障等服务。工作人
员耐心解答疑问，帮助农民工了解就业
形势，合理规划职业发展，现场达成就
业意向56人。

此次招聘会是推动农民工增收、促
进劳动力合理转移的创新之举。铁西
区人社局相关领导表示，未来将继续探
索多样化的就业服务模式，举办更多贴
近群众需求的招聘活动，助力农民工实
现高质量就业。

搭建求职平台
助力就业增收

铁西区举办促进农民增收暨劳动力转移专场招聘会

本报讯（通讯员 侯智博）近日，铁
西区站前街道东煤社区开展以“垃圾
分类 保护环境”为主题的宣传活动。

活动现场，社区工作人员、志愿者
通过设立分类垃圾桶，让居民近距离
观察不同垃圾桶的标识与用途。工作
人 员 在 小 区 位 置 显 眼 处 张 贴 宣 传 海
报、发放垃圾分类手册等方式，向小区
居民、门店经营者普及“可回收物、有
害垃圾、厨余垃圾、其他垃圾”四类标

准，详细介绍各类垃圾的分类方法、常
见误区以及资源回收利用的小窍门。

此次活动通过知识普及、互动体验
以及志愿服务等多种形式，全方位引
导居民养成垃圾分类的好习惯，助力
资源再利用，有效减少环境污染。东
煤 社 区 将 定 期 检 查 小 区 垃 圾 分 类 情
况，引导居民从“要我分”转变为“我要
分”，不断提升生活垃圾分类知晓率、
参与率和准确率。

倡导垃圾分类
共享文明生活

铁西区站前街道东煤社区开展主题宣传活动

近日，铁西区档案局举办
“请听档案说”展览活动，邀请
区发改局档案员参观学习。
通过集体学习档案法相关知
识，深刻领会“为党管档、为国
守史、为民服务”的职责使命，
以理论学习“强基”，以思想淬
炼“铸魂”，切实将学习成果转
化为推动档案工作高质量发
展的行动自觉。

通讯员 杨丹妮 摄


