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为进一步提升干部职工的消防安全意识和应急处置能力，筑牢消防安全防线，近日，
双辽市妇幼保健院开展春季消防安全专题培训。

通讯员 林蔚蔚 摄

双辽市牢牢抓住人才这个乡村振兴的核心资源，广开才路引才，深耕沃土育才，科学配置用才，积极构建扎根乡土、稳定可
靠、高效能动的乡村人才梯队，实现以才促产的工作格局，以人才之力推进乡村振兴。

近日，双辽市第二小学开展
“红色铸魂，国防筑梦——我和
我的先辈”国防教育主题活动，
让师生接受红色精神洗礼，激发
他们的爱国热情。

通讯员 焦玉 摄

为做好消防安全工作，有效
遏制火灾事故发生，近日，双辽市
应急局联合消防救援大队开展消
防安全夜查。

通讯员 于嘉宇 摄

优化人才发展环境 激发干事创业活力
——双辽市倾力做好人才培养各项工作记事

通讯员 高晗

丰富人才培育模式 增强人才“牵引力”

优化人才发展环境 激发人才“源动力”

加强人才交流合作 提升人才“战斗力”

对标乡村全面振兴需要，盘活本
土人才存量。坚持以农民需求为导
向，细分乡村人才供求缺口，通过摸
清本土人才储量、结构及需求，建立
可灵活调用、量才适用的人才智库，
培养一批“土专家”“田秀才”，更新
乡土人才信息库 2000 余人，将择优
纳入的 450 余名乡（镇）街专家人才
指导站人才队伍充实到农业生产、

环境整治、技术推广等乡村振兴各
领域，助力农民增产增收。

完善机关年轻干部在农村基层培
养锻炼机制，有计划、多渠道选派优秀
干部到农村干事创业，深入抓好乡村
振兴人才“订单式”培养计划，严格按
照“按需培养、保质保量”原则，充分发
挥乡村振兴人才“订单农科生”优势，
为基层培养知农爱农、有本领、留得

住、用得上的高素质专业人才。
加强政策扶持，建立以技能提升为

导向的职业培训机制，通过开展“专家
下乡”、开设“田间课堂”、开办“农技培
训”等，每年为5000余名各类人才提供
学习培训机会，大力培育符合当下与
未来需求的新型职业农民，通过人才
培育，发展特色产业、提高致富本领，
带动乡村振兴。

紧盯科技和产业发展前沿，加强
同吉林农业大学、吉林师范大学、吉林
工程职业学院等院校的沟通联系，积

极打造政校企协同发展的“一体化”人
才交流平台，推动现代农业产业园、农
业科技小院、博士工作站、创业创新园

等平台建设。
坚持扩量提质，以村屯为重点，

整合省、市、镇、村涉农领域专家以及

本地种植养殖专业乡土人才、技术骨
干、致富带头人等优势资源，按照“建
设一个站、形成一支专家团队、培养
带动一批人才、促进产业发展、服务
一方经济”的总体目标，成立 18 个乡
（镇）街专家人才指导站，以梯次帮带
为服务链条，以乡（镇）街农业技术人
员为服务枢纽，常态化开设农牧业问

题咨询答疑。
促进本土人才回流，形成《双辽游

子英才录》，收录 6 类域外人才 380 名，
对接情系英城发展恳谈会，邀请域外
双辽籍和在双工作成长、与双辽有特
殊感情的人才，通过感情交流、项目洽
谈，激活域外人才回乡创业热情。

加大力度挖掘和使用“候鸟型”人

才，建立农业、工业、城建三个专家工作
站，签约45名省内高校知名专家教授，
指导建立“企业+高校”培养制度，搭建

“人才+产业”联盟，助力双辽经济社会
高质量发展。同时，推进人才工作机制
体制改革，成立专门人才管理机构，让
人才与乡村深度融合，提升人才干事创
业的“精气神”和“战斗力”。

服务好则人才聚。从基础入手，
积极营造优质人才生态，强化农村基
础设施和公共服务设施建设，从根本
上改善农村发展条件，提高农村生活
便利化水平，优化农村生活环境，吸引
城乡人才留在农村。

积极为人才提供职称评定、实习实

训、晋升发展机会，对政治过硬、示范带
动作用强的乡土人才，纳入村“两委”后
备队伍，对专业技术强、生产经营好的
专业技术人才，打破学历、年限等要求
限制，推荐参评技术职称。

强化典型宣传，利用新媒体平台，
开设《双辽人才促振兴》专栏，宣传各类

乡土人才典型事迹，以通俗易懂的方式
为农民讲解农业知识、传授种植技术、
解决农业生产问题。通过广泛宣传，带
动周边群众增收致富，推动乡土人才在
示范引领的同时辐射全局，带动更多农
民以创新思维掌握新技术，在产业和服
务方面持续创新发展。

本报讯（通讯员 于嘉宇）为提高妇
女法律意识和健康水平，切实增强妇女
群众的获得感、幸福感，近日，双辽市妇
联组织开展宣讲活动。

活动中，双辽市妇联邀请法律讲师
深入浅出地为大家讲解《中华人民共和
国妇女权益保障法》《中华人民共和国反
家庭暴力法》《中华人民共和国未成年人
保护法》及《中华人民共和国民法典》等
与妇女维权相关的法律法规知识，结合
实际案例，讲解妇女在婚姻家庭、劳动就
业、人身财产等方面享有的合法权益，引

导妇女群众学会运用法律武器维护合法
权益。现场医护人员为现场人员进行

“两癌”防治知识科普，宣传“两癌”筛查
帮扶政策，让妇女群众进一步了解“两
癌”的危害性和筛查的重要性，为她们提
供科学指导和帮助，提升女性健康意识。

此次活动的开展丰富了女性朋友的
健康知识储备，体现了双辽市妇联对女
性健康的关心关爱。双辽市妇联将加强
与妇女维权联动部门的沟通协作，共同
营造尊重和保护妇女合法权益的良好社
会氛围。

提升健康意识
依法维护权益
双辽市妇联组织开展宣讲活动

本报讯（通讯员 郑嘉萱）为营造“一
人立功，全家光荣”的浓厚氛围，近日，双
辽市辽东街道开展送立功喜报活动。辽
东街退役军人服务站、村委会代表组成
慰问组，为荣获个人三等功的张宇和优
秀士兵王德龙、张鹏的家属送去喜报和
慰问金，为5户现役军人家庭发放“光荣
之家”荣誉门牌。

张宇在重大任务中勇挑重担，荣立
战备训练三等功；王德龙和张鹏以优异

表现获评年度优秀士兵。活动中，慰问
组宣读立功喜报，为军属佩戴绶带、颁发
荣誉牌匾，与军属亲切交谈，感谢他们为
国防建设培养的优秀人才，送上慰问品
和慰问金。

辽东街道将持续落实拥军优属政
策，通过开展“立功喜报送家门”“军属关
爱月”等活动，让军人军属真切感受到社
会尊崇，激励更多有志青年投身军营、建
功立业。

喜报到家乡 军功耀家门
双辽市辽东街道开展送立功喜报活动

本报讯（通讯员 郑嘉萱）为进一步
做好安全生产工作，压实主体责任，防范
安全风险，近日，双辽市双山镇开展安全
生产检查，坚持补短板、强弱项，拧紧责
任链条。

检查组来到重点场所，对安全生产
管理、消防设施配备、用电安全等逐一查
看，实地查看安全出口、设备保障、消防
通道，对检查过程中发现的安全隐患现
场提出整改意见，要求工作人员完善问

题台账，确定整改时限，进行销号处理。
检查组强调，全镇上下要绷紧“责任

弦”、严把“安全关”，落实落细各项安全
措施，坚决杜绝各类安全生产事故发
生。要抓好重点场所的风险隐患排查整
治，及时消除群众身边的安全隐患。

双山镇将紧紧围绕社会大局安全稳
定这一核心不松懈，不断细化优化安全防
范举措，坚决从源头上遏制安全事故的发
生，切实保障人民群众生命财产安全。

压实主体责任 防范安全风险
双辽市双山镇开展安全生产检查

本报讯（全媒体记者 常欣月 通
讯员 程文静）双辽市东明镇大力发展
特色种植业，激活庭院路边经济，通过
党支部领办合作社等方式，不断拓宽
增收渠道。

日前，在东明镇召开的辣椒产业
发展合作推介洽谈会上，应邀参加
会议的吉林鸿和农业科技发展有限

公司的技术人员向种植大户们详细
阐述辣椒种植的优势品种、先进种
植技术及成熟的回收体系，让他们
对辣椒种植产业有了清晰的认知。
双方从种植规模的规划、种植过程
中的技术支持、回收价格及合作方
式等方面展开深入探讨，达成初步
合作意向。

东明镇还与长岭县信誉农资经
销处举行辣椒种植订单签约仪式。
由长岭县信誉农资经销处提供优质
种苗、全程技术指导及保底收购服
务。此次合作，东明镇创新整合“边
角经济”，通过“党支部+企业+农户”
的合作模式，以脱贫户、监测户为重
点推进对象，利用全域庭院、路边闲

散土地种植辣椒 38 公顷。目前，已
完成土地丈量及农户意愿登记，计
划在5月中旬启动秧苗移栽。

东明镇将依托辣椒种植示范带
建设，着力推动辣椒种植产业落地
生根，逐步形成“一村一品”产业格
局，助力农民增收致富，为乡村振兴
注入新动能。

发展特色种植 拓宽增收渠道
双辽市东明镇激活庭院路边经济


