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党建引领促发展
——伊通“三个转变”助推社区转型升级

本报通讯员 林奥 孙宇

本报讯（通讯员 陈美龄）近日，
伊通满族自治县开展“学榜样、促提
升”环境卫生及产业项目现场观摩
会，以学促进，创新理念，促进乡村
振兴发展。

实地参观中，一行人以环境卫
生综合整治为切入点，以“找差距，
补短板，相互学习，全面提升”为目
标，对照环境卫生标准要求，深入村
屯，对道路沿线、田间地头、房前屋
后、河道两岸等重点区域进行参观，
实地踏查了伊通满族自治县君子兰

花卉基地和永春米业正在开展的产
业项目。

参 观 人 员 表 示 ，将 以 全 方
位、立体化、高标准的整治要求，
打造出颜值高、生态优的人居环
境，按照“乡村要振兴，产业必先
行 ”的 发 展 理 念 ，积 极 发 展 乡 村
产业，让沉睡的资源变成农民致
富和乡村发展的源头活水，全力
打造出生态宜居、产业兴旺的村
居环境，助力伊通镇经济发展的
全面提升。

创新发展理念
促进乡村振兴
伊通全力打造生态宜居环境

本报讯（通讯员 韩熳儒）为贯
彻 落 实 吉 林 省 残 疾 人 事 业 发 展

“十四五”规划目标任务，提升伊
通满族自治县残疾人无障碍环境
建设水平，近日，伊通满族自治县
残疾人联合会全面开展村级无障
碍改造工作。

据悉，今年伊通满族自治县村
级残疾人服务场所无障碍改造共50
所。根据前期对无障碍设施环境的
考察，伊通满族自治县残疾人联合
会根据每个村部的地理位置、环境

等因素制定个性化改造方案，做到
设计科学、改造合理、方便使用。重
点针对农村村部残疾人集中活动场
所设置坡化，安装扶手，平整出入通
道及扩宽房门，让残疾人实实在在
享受到无障碍改造带来的便利。

施工过程中，伊通残联严把质
量关，精准有序推进无障碍改造
工作，认真将村部无障碍改造基
础工作做实做细，从根本上改善
残疾人出行条件，提升残疾人的
生活质量。

改善出行条件
提升生活质量

伊通残联全面开展服务场所无障碍改造

本报讯（通讯员 伊宣）为迎接
首个“全国生态日”，8月15日，伊通
满族自治县人民法院干警走进伊溪
湿地公园和阿勒坦湖风景区进行普
法宣传活动。

活动中，宣传干警向过往游客
和周边群众讲解《中华人民共和国
环境保护法》和保护生态环境的重
要意义，为群众现场解答关于生态
环境的法律问题，有效增强社会各
界对环境资源保护的责任感和使
命感。

随后，宣传干警来到伊通河污
水处理厂，实地查看污水处理设
施，详细了解污水处理的工艺流
程、处理效果及排放标准等情况，

观看污水变清变净过程，切实感受
水务工作者和污水处理设施在环
境保护工作中的重要作用。向厂
里工作人员讲解了与绿色生产相
关的政策法规知识，指导企业排查
环境污染风险点，呼吁企业节约资
源、减少消耗排放，营造爱护生态
环境的社会风尚。伊通河污水处
理厂工作人员表示，将认真学习环
境保护法律法规，坚持生态在前、
利益在后，为绿水青山护航。

伊通满族自治县人民法院将以
首个“全国生态日”为依托，切实担
负起生态环境保护的法治责任，传
播生态司法保护理念，凝聚生态环
境保护合力。

守住绿水青山
凝聚保护合力

伊通法院开展“全国生态日”普法宣传

本报讯（通讯员 伊宣）为深入推
进夏季治安打击整治工作，切实加强
企业安全生产管理制度，提升消防安
全责任意识，伊通满族自治县公安局
靠山派出所联合消防、应急管理部门
实地检查辖区企业消防安全，切实消
除安全隐患。

民警及消防、应急管理部门人员
深入辖区卫生院、饭店等地进行检
查，重点检查天然气管道接口有无泄

漏，煤气罐是否为制式标准，煤气泄
漏报警器是否安装等。各企业相关
负责人表示，一定会严格按照消防安
全制度进行管理，确保不发生消防安
全及天然气泄漏等事故。

此次检查有效排查了辖区内的
安全隐患，切实提升辖区企业的消
防安全意识，降低消防事故发生的
可能性，为辖区安全生产营造了良
好的社会环境。

强化督导 筑牢防线
伊通多部门联合开展企业消防安全检查

本报讯（通讯员 史雨欣）为落实
省总工会《关于开展 2023 年夏送清
凉慰问活动的通知》部署要求，全面
有效地做好预防和控制职业性中暑
事件的发生，降低高温天气作业对
职工身体健康的危害，切实维护广
大职工的劳动健康权益，近日，伊通
满族自治县总工会开展 2023 年“夏
送清凉”慰问活动。

此次活动，伊通满族自治县总工
会共为生产型企业和新业态企业的
1013名坚守奋战在高温一线的职工送
去关怀与问候。在慰问过程中，总工
会的相关领导详细了解他们的生产生
活、防暑降温措施落实情况，充分肯定

了一线职工的敬业精神和高度责任
感，为他们送去了价值 5.61 万元的防
暑降温物品，为 19 名建档困难职工
送去慰问金 9500 元，并嘱咐大家在
夏日工作一定要注意劳逸结合，做
好个人防护，确保安全生产。同时
叮嘱管理单位要合理安排员工作息
时间，切实做好高温环境下职工的
劳动保护工作。

伊通满族自治县总工会将不断增
强工作责任感和使命感，认真落实好
防暑降温各项措施，持续开展好“送清
凉”等为民办实事活动，创造更舒心更
安全的工作环境，真正把清凉和关怀
送到一线劳动者的心坎里。

高温“送清凉”关爱暖人心
伊通总工会慰问一线职工

为丰富群众精神文化生活，充分展示满族农民精神风貌，近日，伊通满族自治县景台镇范家村依托新时代文明实践站举办农民歌手大赛。
本报通讯员 张曙光 摄

近日，为认真落实伊通满族自治县农村人居环境整治行动任务要求，伊通二
道镇万德村组织人员开展路边杂草清理工作。

本报通讯员 陈雷 摄

为强化红线意识和底线思维，近日，伊通满族自治县住建局对全县领域
房屋建筑和市政设施工程在建工地防汛、安全等方面开展了拉网式排查，确
保建筑施工安全。

本报通讯员 李贺 摄

为满足群众需求的多样性，破解社区服务乏力、自身“造血能力”不足等问题，伊通满族自治
县不断转变服务思路、服务作风和服务模式，推动社区转型升级，让城市党建更加有效。

转变服务思路转变服务思路 夯实治理根基夯实治理根基

社区品牌得人心。落实“一社区一品牌、一
社区一特色”工作理念，综合研判社区服务对象
年龄结构、文化层次、身体状况、从事行业等因
素，打造“福安茶馆”“正阳康养”“福康文化”“庆
阳健身”“永青助老”五个社区示范品牌，以特色
服务、阵地提升为基础，用亲民、便民服务增进
社区与居民沟通联系，更加及时有效地办好群
众身边的小事，以点带面，全域铺开，不断提升

群众对社区的认可度、满意度。“五星级小区”优
服务。在突出社区特色的同时，结合“双报到”

“社区基层治理指挥体系”等活动载体，将小区
作为最小服务单元，全覆盖成立小区党支部 256
个，创新培育“五星级小区”，以强化小区服务功
能为抓手，着力完善社区服务体系。重点围绕

“抓党建、强物业、稳治安、优治理、促服务”五个
方面，整合小区周边超市、药店、饭店、幼儿园等

便民资源，引导物业企业带领居民群众进行自我
管理、开展自我服务。“三长”政策鼓干劲。制定
出台 10 条“三长”激励政策，下发《三长管理办
法》，就“三长”履职能力、服务水平、群众认可等
情况定期考核。政策出台以来，3622名“三长”获
得普惠性政策奖励，959 名优秀“三长”获得资金
补贴类奖励，82名表现欠佳的“三长”被淘汰。此
做法得到省市领导高度认可，并全市推广。

转变服务作风转变服务作风 提高工作效率提高工作效率

不让“群众找”。改变“等着群众找”的传统
服务方式，常态化下沉网格排查、梳理、解决群
众身边的烦心事、闹心事，摸清底数、记录在案、
及时办理、定期回访，形成了“日走访”“周座谈”

“每月回访”“书记下午茶”等一系列“日常工作
在网格”工作机制，持续强化社区与辖区群众、

企事业单位的日常沟通联系，进一步畅通信息
渠道，延伸服务链条，实现了从“坐等办事”向

“主动问询我来办”的转变。多解“群众忧”。以
“民事、民议、民决”为导向，成立协商议事会，严
格落实“四步工作法”制度，坚持定期召开由社区
党组织、网格党支部、物业企业和居民代表共同

参加的会议，协调解决相关热点、难点、焦点问
题。今年对为民资金使用计划、物业服务、老旧
小区物业引进等 10 余项公共事务进行了商议解
决，实现了从“为民做主”到“由民做主”的转变，
着力引导居民“力所能及，自己办；遇到困难，吹
哨办；特殊问题，专项办；集中攻坚，协作办”。

转变服务模式转变服务模式 提升服务品质提升服务品质

伊通满族自治县为进一步提升党建引领社区
基层治理水平，提升社区服务品质，有效破解社区
服务与群众需求不对等、资源调动不充分等治理
问题，通过“招募社区合伙人”的方式，积极探索

“公益+低偿”服务新模式。以挖掘整合多方资源、
搭建多维服务平台为抓手，不断延伸服务触角，实
现社区从“输血”到“造血”的功能转变。注重提升

社区“自我造血”能力。探索实施“社区公共服务
经济”运营模式，以代收物业费为起步，发挥社区
党组织人熟、地熟、群众基础好的优势，解决“钉子
户”物业费收缴难问题，全县2987户收费难用户，
社区已收缴376户，物业企业按照收费额的10%提
供社区公共服务经费。注重扩充社区服务力量。
创新开展“社区合伙人”招募行动，引导吉林省优

粮易购电子商务有限公司、盛恒职业培训学校、
弘馨袜业、剪纸草编民间非遗组织等38家商企和
社会组织进驻社区，与社区合作开展商业性活
动、公益性服务，让社区有能力更好地为群众服
务，实现了社区从“要人要钱”向“要政策”的思路
转变，进一步提升城市党建引领基层治理和服务
水平，提高城市党建的整体效应。


