
蹄疾步稳迈向新发展 勇毅笃行绘就新蓝图
——中国石油吉林四平销售分公司扎实推进经济社会高质量发展纪实

全媒体记者 刘莉

促销活动现场

重温入党誓词。
为客户提供便民服务。

防疫封控期间坚持保供。

党员突击队坚守卡点。

管辖在营油库2座、加油加气站92座，成品油市场占有率53%，是四平地区成品油销售
领域中网络规模最大、覆盖范围最广、经营实力最强的主导企业；上缴利税逐年攀升，在保障
国家能源安全、推进高质量发展中取得了历史性成就……这是中国石油吉林四平销售分公司
（以下简称“四平石油分公司”）以新发展理念引领企业高质量发展的骄人业绩，是新时代开启
端牢能源饭碗的新实践。

作为黑土地上成长、发展起来的国有企业，四平石油分公司始终牢记初心使命，传承红色
基因，践行央企政治、经济、社会三大责任，将建党精神和大庆精神、铁人精神、四战四平精神植
入骨髓、融入血脉，立足企地融合、谋求企业发展，为携手推进四平高质量发展贡献了中国石油
力量，先后获得“吉林省放心消费示范行业”“文明单位”等殊荣。

赓续红色血脉 恪守央企初心
四平石油分公司隶属于中国石

油天然气股份有限公司吉林销售分
公司，是中国石油天然气股份有限公
司下设的市级分公司，2000 年成立，
现有员工 600 余名，下辖四平、双辽、
梨树、伊通 4 个片区。

在发展过程中，四平石油分公司
党委毫不动摇地坚持党对国有企业
的领导，把党的领导融入公司治理各
环节。坚持发挥好基层党支部战斗
堡垒和党员先锋模范作用。为推进
党史学习教育走深走实、见行见效，
公司聚焦“我为群众办实事”实践活
动，从最困难的群众入手，从最突出

的问题抓起，从最现实的利益出发，
用心用情用力解决基层困难事、群众
烦心事。走入库站，走近客户，贴近
员工，进一步摸清找准客户和员工
急难愁盼问题，做到从群众中来到
群 众 中 去 ，以 人 为 本 ，关 心 关 爱 困
难职工和困难家庭。对职工反映的
问 题 和 困 难 不 推 脱 、不 回 避 ，坚 持
做到“职工的事无小事”，确保员工
队伍和谐稳定。每逢春节等重要节
日，工会都开展对离休老干部、困难
职工和退休老领导走访慰问活动，时
刻让他们感受到党组织的关心和温
暖，切实将客户和员工“两满意”作为

办实事的衡量标尺和试金石。
为了解决来往司机吃饭难、休息

难等痛点问题，公司在临近重点道路
加油站中打造了 3 座“中油驿站”，为
司机提供“7+24”免费服务，还将“我
为群众办实事”实践活动与助推乡村
振兴有效结合，按照地方政府和集团
公司部署，聚焦产业、消费、帮扶，助
力乡村振兴。坚持脱贫攻坚与乡村
振兴有效衔接，在政府的组织下，帮
助伊通满族自治县小孤山镇山河村
建设村屯道桥、饮水工程、卫生设施、
文化场所等基础设施建设，同时采购
村内自产的蓝莓推动消费扶贫。

抓牢抗疫环保 践行发展使命
公司坚决落实“国家需要什么我

们就生产什么，人民期待什么我们就
奉献什么”的要求，主动作为，在抗击
疫情的关键时期，率先向社会作出了

“油气不断供、商品不涨价、服务不打
烊”的庄重承诺，一手抓疫情防控，一
手抓经营管理，密切跟进市场需求变
化，全力保障油气和民生商品供应。
遍布城乡的加油站、便利店始终坚持
开门迎客；在加油站开设“绿色通道”，
为医疗机构和各级防疫抗汛组织加好
油、加满油。抗疫中，公司勇担使命，
在一线员工长期驻站做好油品保供工
作的同时，积极向政府卡点捐款捐物，

累计捐赠款物的10余万元。疫情形势
最严峻期间，伊通片区派出以党员为
主的党员突击队近 30 人下沉社区，协
助包保 2 个管控小区。双辽片区派出
20 人 24 小时驻守卡点。员工们用实
际行动有力地彰显了央企担当，获得
了属地政府的高度认可。

公司深入践行“绿水青山就是金
山银山”理念，坚持加强生态文明建设
的战略，全面落实绿色发展理念，践行
中国石油绿色环保安全发展职责，积
极稳妥推进实施一系列改革举措，多
点突破、蹄疾步稳。多年来，该公司积
极响应国家安全环保部、吉林省、四平

市政府的决策部署，加大对土壤、水源
和环境的保护力度，对全部在营加油
站进行防渗改造，并安装油罐泄露报
警器，及时发现安全环保隐患苗头，避
免严重泄漏事故发生，持续推进“防渗
一体化”改造工作，将加油站油罐改成
双层储油罐。与此同时，公司积极践
行中国石化绿色低碳发展战略，深入
开展蓝天、碧水、净土保卫战，加强油
气回收治理，对所属运营加油站全部
安装油气回收装置，减少油气污染物
排放，改善空气环境质量。全力搞好
污染防治，保持攻坚力度、延伸攻坚深
度、拓展攻坚广度。

拓展经营范围 助力地方发展
作为贡献四平地区 1/3 社会零售

总额的成品油供应的主要企业，四平
石油分公司主动扛起国有企业经济责
任，认真落实市委、市政府的各项部
署，立足上级公司打造“双标杆”企业
目标新要求，全力推动非油商品销售，
采用联营扣点方式，将本地大米、豆油
等优质商品引入加油站超市，积极开
展视频直播推广四平当地特色商品。
在上级公司积极开展的技术创新引领
下，积极打造线上销售平台，用好“好
客吉享”微信小程序，为客户提供更便
捷、优质的增值服务。

大力提升能源市场控制力，积极
探索新领域新业务，深层次推动企业
转型升级，打造具有中国石油特色、四
平地域特点的综合服务加能站新业
态。结合地域发展趋势，适时发展加
电、换电站及光伏项目建设，以“人·
车·生活”为蓝图，以能源供应为圆心，
加快建设“油非气电氢”商品和服务相
配套、线上线下服务相融合、众多供应
商和合作商共画同心圆的多元化、立
体式综合服务商，精心打造多维一体
跨界服务高价值生态圈。目前已与四
平市国有资本发展控股集团有限公司

达成合作意向，不久的将来，带有中石
油宝石花标志的充换电站即将与四平
人民见面。

纷繁世事多元应，击鼓催征稳驭
舟。“十四五”是全面建设现代化四平
的关键期，也是四平石油分公司全面
开启新时代高质量发展新征程的攻坚
期。立足新起点，四平石油分公司将
积极融入四平经济社会发展大局，以
奋勇向前的昂扬状态和拼搏进取的活
力，将初心和使命落到实处，努力践行
央企政治责任、经济责任、社会责任，
为推进四平高质量发展贡献力量。
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