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梨树县以“小网格”激发基层治理“大效能”

近日近日，，铁东区委组铁东区委组
织部举行织部举行““我行动我行动，，我快我快
乐乐””主题党日活动主题党日活动，，组织组织
党员干部深入国测社区党员干部深入国测社区
清理环境卫生清理环境卫生。。

铁东区委组织部铁东区委组织部
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毛委员送棉衣

党组织生活会的主要内容

铁东区坚持“三亮三抓三强化”
全面推动BTX建设落深落实

井冈山革命根据地从一开创起，就处
在敌人的军事围剿和经济封锁之中，红军
和根据地老百姓的生活异常艰苦。毛泽东
在 1928 年 11 月写给中央的报告说：“现在
五千人的冬衣，有了棉花，还缺少布。这
样冷了，许多士兵还是穿两层单衣。好
在苦惯了，而且什么人都是一样苦。”冬
天，井冈山上格外寒冷，红军战士没有棉

衣和棉被，只有两层单衣和薄薄的线毯。
在生活上，每人每天只有五分大洋的油盐柴钱，吃的是粗糙的红米和

没油盐的南瓜汤，晚上，没棉被就靠盖稻草取暖。毛委员在上井冈山当年
的冬天，就指示工农革命军在桃寮和茨坪办起了被服厂。用打土豪得来的
棉花、布匹自己生产军服。一天，部队发下新棉衣，毛委员领新棉衣回到八
角楼，走在房东谢槐福的面前说：你一家五口人，没有一件棉衣，你就把这
件棉衣穿上吧!谢槐福见毛委员身上只穿了三件单衣，想起毛委员寒冬的
晚上只披着一件线毯，还经常工作到深夜，怎么也不肯收下新棉衣。在毛
委员反复给谢槐福做工作的情况下，谢槐福才穿上了新棉衣。毛委员就是
这样与人民群众同甘苦、共患难，战胜了严寒的冬天，赢得了人民群众的信
赖与爱戴，取得了井冈山斗争的胜利。

（来源：腾讯网）

在刚刚结束的北京 2022 年冬奥会上，19
岁的谷爱凌获得了“两金一银”的佳绩。是
什么让这位“00 后”一举成为北京冬奥会上
令人瞩目的运动明星？赛后接受采访的谷
爱凌表示，“不为输赢，而是为了挑战自我。
我的动作从来没有女孩挑战完成过。”人的
青春只有一次，当代青年当如谷爱凌一般，
永葆自信心、进取心、坚韧心，不负历史、不
负时代、不负韶华，在挑战自我、突破自我中
披荆斩棘、劈波斩浪。

永葆“天生我才必有用”的自信心。14岁的
谷爱凌就树立了“当一名职业的滑雪选手”的人
生目标，“滑雪为我带来最大的收获，就是顽强的
精神。在我摔倒的时候，我先确定有没有受伤，
然后站起来，总结经验、再试一次。”面对失败，从
容不迫、淡定起身、重新再来，因为热爱、因为相
信，她坚定地朝着目标奋力向前。冬奥赛场上的
冰雪精灵们，一个个都意气风发、英姿飒爽。他
们不仅天资卓越，更勇敢坚强；不仅斗志昂扬，更
脚踏实地，正是一步一个脚印，一点一滴进步，才
能站在冰雪中心，绽放精彩。人生之路漫长，困
难与挑战常在，练就一颗平常心看待挫折、一颗
自信心正视前路，才能以胜不骄败不馁的从容，
永攀事业高峰、战胜一切艰难险阻。愿我们都能
如运动健儿一样，充满自信、无限明媚，向着理想
阔步前行。

永葆“刺破青天锷未残”的进取心。完
成惊人一跳 1620 难度动作之前，谷爱凌甚至
没有过正式的练习，她的妈妈建议做安全动
作，保住奖牌，然而天生不服输的谷爱凌选
择了超越自我。正如她所说“在赛场上，我
不想赢别人，更想赢自己。”的确，赢别人不
容易，赢自己更难。当年轻的身影在空中翻
转、滑翔，当锐利的冰刀在跑道上画出弧线、印刻疾风，当优美的舞
姿在冰面上自由飞旋、浪漫翩跹，这些奥运健儿们就已经实现了自
我超越。懂得打开格局、战胜自己，才能驱动探索的脚步不断前
进，才能创造卓尔不凡、史无前例的业绩。但同时也要明白，成
功不是休止符，而是成长过程中的里程碑，是下一段征程的开
始。愿我们永远仰望星空、心向远方，永不服输、绝不认输，让梦
想的跋涉始终充满无穷的动力。

永葆“梅花香自苦寒来”的坚韧心。习近平总书记曾深情寄语运
动员：“人生能有几回搏，拼搏是值得的。不经一番寒彻骨，怎得梅花
扑鼻香？”哪有轻而易举的成功，谷爱凌的成就，既来自于求知探索、
追求卓越的炽热情怀，更来自于坚持不懈、日复一日地勤劳汗水。一
丝而累,以至于寸；累寸不已,遂成布匹。成功也许很难，然而一旦笃
定目标，只要不畏难、不泄气，勤恳实干、闷头苦干，就会计日可期、繁
荣在望。决不认怂，“只要国家需要，只要身体允许”就不退役的武大
靖；四战冬奥，终圆梦大满贯的齐广璞；赛至最后，凭着一股子倔强逆
风翻盘的中国女足，他们都是体育盛会里最靓丽的风景，更是奥运精
神最美的诠释。愿我们都能以虔诚的热望、咬牙的坚持，勤劳耕耘、
不懈奋斗，不达目的不罢休，不破楼兰终不还。

挑战自我，未来可期；突破自我，山海可蹈。只要我们怀揣一
颗“自信心”，奋力追逐每一缕繁星；锤炼
一颗“进取心”，执着探索每一个未知；保
持一颗“坚韧心”，从容应对每一次挑战，
青春的花自会面朝暖阳，肆意绽放；前进
的帆自会迎着风雨，破浪远航。

（作者系市委组织部干部）

组织生活会是党支部组织生
活的重要形式之一。在组织生
活会上，主要应检查党员的以下
情况:

●贯彻执行党的路线、方针、
政策和上级党组织的决议情况。

●完成党组织交给的任务、履
行党员义务的情况。

●在关键时刻经受考验的情
况。包括在严峻的政治斗争面前、
当人民的生命财产遭受损失以及面
临严重困难需要个人作出牺牲时的
表现情况。

●在平时工作、学习、生活中
处理国家、集体、个人三者利益关
系，服从党和人民利益、服从整体
利益的情况。

●学习马克思列宁主义、毛泽
东思想、邓小平理论、“三个代表”
重要思想、科学发展观、习近平新
时代中国特色社会主义思想，不
断地进行思想修养和思想改造的
情况。

●遵守党的纪律、遵纪守法的
情况。

●深入实际、联系群众、服务
群众，做群众工作的情况。

●艰苦奋斗、廉洁奉公，全心
全意为人民服务的情况。

●落实中央八项规定精神、反
对“四风”及廉洁自律情况。

●开展积极的思想斗争，自觉地
同错误思想和行为作斗争的情况。

（摘自：共产党员网）

本报讯（通讯员 徐悉桐）开展新时代
吉林党支部标准体系（BTX）建设工作以
来，铁东区高度重视，坚持“三亮三抓三强
化”，各级党组织书记带头挂帅强化工作
推进，全区党组织上下联动强化工作落
实，各行业各领域围绕加强党支部建设积
极创新，营造了良好的工作氛围，全区新
时代吉林党支部标准体系（BTX）建设工
作取得显著成效。

“亮承诺”书记带头抓落实 强化工作推进

坚持全局部署、整体推进，抓牢各级
党组织书记党建工作“第一责任人”工作
职责，让BTX建设成为基层党组织发展
壮大的“助推器”。建立健全组织领导体
系。铁东区委高度重视党支部标准体系
（BTX）建设，成立工作专班，先后召开多
次专题会议进行部署和推进，全面加强
BTX建设工作的组织领导。坚持“书记
抓、抓书记”。紧紧扭住各级党组织书记
这个“牛鼻子”，明确要求各级党组织书
记亲自学习、亲自部署、亲自过问、亲自
督办。将 BTX 建设工作作为区、乡镇
（街道）、村（社区）三级党组织书记的“书

记一号工程”，各级党组织带头“亮承
诺”，承诺“新时代e支部”5张任务清单
每月 16 日前“无黄灯”，26 日前“无红
灯”，推动 BTX 建设走深走细走实。深
入一线开展调研。区委书记先后多次深
入基层党支部，紧扣工作中的实际问题，
就BTX建设进行调研指导，以普通党员
身份参加党支部学习活动。带动全区党
员干部建立党支部联系点64个，共开展
实地调研22次，为基层党支部解决实际
问题84个。通过将BTX建设和解决基
层党支部实际工作问题相结合，全面加
强基层党支部凝聚力、战斗力。

“亮绿灯”紧扣标准抓制度 强化支部建设
坚持以机制促推进，以制度促落实，

建立健全“指导—督促—考评”工作链
条，形成工作闭环。建立分类指导制
度。坚持“划档分类”，依据党支部所属
行业领域和自身基础条件，由所属党

（工）委结合党支部实际情况“量身定做”
BTX 建设指导方案。针对基础较为薄
弱的农村党支部，由区委组织部组织选
聘的54名农村党建指导员作为BTX建
设专职工作人员，推动工作落实。在机

关党支部和社区党组织，对机关党支部
副书记和社区党组织副书记注重加强
业务培训，着力打造一支高素质 BTX
建设队伍。建立常态督导制度。加
强工作统筹调度力度，严格落实“日
调度、周通报、月总结”制度。建立“红
绿灯”台账，实施督导，动态消号。建
立工作督导组，对各党支部BTX 建设
工作定期开展督导检查，对工作开展
不力和进度滞后的党支部负责人进行

约谈提醒。建立考核评价制度。完善
自查自评机制，党支部定期开展工作
自查，并向上级党组织进行工作汇报，
由各党（工）委依据 BTX 建设工作开
展情况对所属支部开展“划档定级”，
作为进一步推进工作的依据。将BTX
建设列入基层党建述职评议考核内
容，作为考核领导干部、领导班子和评
先选优等工作的重要依据，推动党支
部建设任务落地落实。

“亮品牌”创新载体抓典型 强化作用发挥

坚持“民生优先、创新在前”，将
BTX 建设和基层治理、民生服务等工
作紧密结合。积极创新工作方式方法，
突出“特色”和“先进”，以“典型示范”带
动“整体提升”。探索建立无物业小区
管理模式。在 BTX 建设工作中，铁东
区以喜庆小区为试点，建立了“1+1+4”
无物业小区管理模式，重点以社区党委
为小区管理工作的“总开关”，以小区党
支部为“传送带”，发挥党员的示范带动
作用，带动广大居民自我管理、自我服
务。组织小区居民建立“小区业主委员
会”“小区协商议事会”“小区便民服务
中心”“小区志愿者服务队”四个小区居
民组织，对居民意愿和诉求进行收集、
反映和处理，为居民提供日常服务。创
新“党建大联盟”活动开展模式。以紫
微社区党支部为试点，探索建立打破行
业界限和地域限制的“123+N党建大联
盟”工作模式。在全市各领域范围内吸

纳 19 家优秀党支部，围绕共抓基层党
建、共商社区发展、共同服务群众、共建
幸福家园的“四共目标”开展联建共建
活动。目前，已吸纳各领域党组织包括
热力公司、欧亚商贸等与民生服务息息
相关的企业党支部，也包括吉林职业技
术学院教务科研党支部等国家级样板
党支部，更包括叶赫村等村级党支部。
在党组织引领下，最大化整合社会资源
为群众谋福祉、办好事。深入开展“红
心物业”工作。铁东区结合 BTX 建设
工作，进一步规范辖区内物业公司党支
部管理工作，通过夯实物业公司党支部
建设，引导物业公司不断提升物业服务
质量。同时，通过物业公司负责人任社
区党组织兼职委员、物业企业党组织进
入社区“党建联盟”等方式搭建起社区、
物业企业与居民群众之间沟通的桥梁，
实现资源共享、责任共担、问题共解，形
成了互相配合、良性互动的工作格局。

本报讯（通讯员 杨海宁 田锡薇）
梨树县高度重视城乡基层治理工作，以
抓党建促治理为目标，坚持党建引领，创
新工作模式，将网格治理同梨树高质量
发展结合起来，推动工作下沉到网格、治
理体现在网格、服务聚焦到网格，发挥基

层小网格在基层治理的大作用，促进基层治理体系和治理能力现代化。

坚持党建引领 织密网格治理“组织网”

为进一步提升全县城乡基层治理工
作科学化水平，梨树县切实把党的建设
作为推动网格化治理的主要力量，发挥
网格优势，全面提升基层治理工作水
平。按照城市社区按每300-500户标
准划分1个网格，农村以自然屯或村民
小组划分网格要求，全县共划分网格
2810个，目前，已完成了网格的统一编
码，配备了网格长和网格员。制定出台

了《全县党群服务中心体系化建设实施
方案》，对全县党群服务中心（站）建设
进行统筹规划，截至目前，已建立3个
街道党群服务中心，15个社区党群服
务中心，44个网格党群服务站。推行

“支部建在网格上”，将党建工作纳入
“一张网”，依托居民小区“兼合式”党支
部，建立了网格党支部或党小组89个，实
现了城市网格党组织全覆盖。

规范网格体系 优化网格治理“硬环境”
梨树县始终坚持以提升治理能力

和服务水平为目标，规范网格体系，强
化队伍建设，通过配齐网格“三长”、提
高网格队伍整体素质、发挥网格职能，
进一步推进网格化管理走深走实。在
城市社区建立了“网格长＋楼栋长＋单
元长”工作制度，截至目前，全县配备网

格长89名，楼栋长961人，单元长4292
人。在农村建立了“网格长＋村民代
表”工作制度，确定村民代表联系若干
户村民。开展了基层网格长和网格员
培训工作，对全县网格员进行了网络技
能培训和业务工作培训，进一步提升了
基层工作人员网格治理服务水平。

强化资源整合 奏响网格治理“最强音”

梨树县充分整合党员、社会组织、
志愿者、公安、司法等力量进网格，进一
步激发网格活力，健全网格化管理共治
共享机制。目前，全县已实现城区“一
区一警两辅N员”、农村“一村(N村)一
警一辅警(N 辅)”，选派了民警兼任村
（社区）“两委”成员。开展“员额法官进
网格”活动，选派优秀法官进驻网格，提

供 24 小时在线法律服务，推进司法力
量向基层下沉。深入打造“云治梨树”
基层诉源治理品牌，通过把司法工作融
入基层纠纷网格建设，确保将矛盾纠纷
化解在基层、化解在萌芽。梨树县立足
网格抓管理，切实奏响了网格治理“最
强音”，以“小网格”发挥“大效能”，真正
打通了服务群众“最后一公里”。

党务小百科


