
整合力量 推动落实
——铁西纪委监委跟进监督推动“双减”政策落地生效综述

本报通讯员 张玉山

近日，铁西区工信局组织工作人
员线上观看吉林省优化营商环境加快
项目建设大会和四平市“转作风、优环
境、促投资”大会网络直播。

本报通讯员 迟庞安辻 摄

为丰富辖区居民文化生活，日前，
铁东区四马路街东方社区举办迎元宵
文艺汇演。通过社区居民自编自导自
演，充分展现社区文明、和谐的精神风
貌，拉近了社区与居民之间的距离，增
强了凝聚力。

本报通讯员 薄茜文 摄
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铁西区纪委监委把“双减”监督列入重大政治任务和民生实事工程，紧跟政策导向，强化政治监督，在整合
力量、聚焦重点、提质增效上善用“加”法，校内校外双向发力，答好“双减”卷，推进办好人民满意教育。

本报讯（通讯员 荆灜）为深
入贯彻落实省、市委经济工作
部署要求，分析研判当前经济
形势，日前，铁东区召开经济运
行和项目建设调度会。

会议指出，今年是迎接党
的二十大召开之年，同时也是

“十四五”规划实施的关键之
年，全区上下要认清抓项目建
设是应对经济下行压力的需
要，是转变经济发展方式的需
要，是全市晋位升级的需要。
2022 年经济工作要稳字当头、
稳中求进，一定要认真学习、深

刻领会，全面抓好贯彻落实，坚
定不移把党中央和省市委的各
项决策部署落到实处。

会议要求，推进铁东跨越
发展，关键在各级党组织、在各
级党员干部。新时代要有新气
象、新状态，在干事创业中体现
新担当、新作为。全区上下要
聚焦铁东跨越发展，团结和带
领广大干部群众，细化季度任
务和工作措施，自我加压、强化
担当，攻坚克难、全力冲刺，坚
决夺取首季“开门红”，实现全
年“满堂彩”。

力争首季“开门红”
实现全年“满堂彩”

铁东召开经济运行和项目建设调度会

本报讯（通讯员 张大勇 陈
时）梨树县把抓实抓牢干部日
常监督管理作为全面从严治
党、提升队伍建设质量的重要
内容，坚持“严”字当头、“常”
字当头，压实责任、筑牢防线，
着力营造风清气正的干事创
业环境。

抓好教育培训，筑牢思想
防线。结合党史学习教育，积
极开展“红色引领、思想铸魂”
活动，通过理论宣讲、专题辅
导、研讨交流、瞻仰遗迹、观影
警示等方式，教育引导广大党
员干部接受思想洗礼，树牢宗
旨意识。一年来，累计举办党
史教育培训班 28 期、党史教育
大讲堂 2 期，培训党员、干部
3100余人次。

抓好程序规定，筑牢制度防
线。把从严管理干部作为落实
新时代党的组织路线的有力举
措来抓，认真学习贯彻《党政领
导干部选拔任用工作条例》《干
部选拔任用工作监督检查和责
任追究办法》等党规党纪，研究
制定了《关于加强县管领导班子

和干部队伍建设的实施意见》，
坚持严管与厚爱相结合、激励和
约束并重的工作机制，明确行为
底线，严守纪律规矩。

抓好日常监督，筑牢纪律
防线。综合运用“12380”举报
电话、网上举报信箱等多种监
督方式，广泛收集社情民意，织
密群众监督网，对干部进行全
天候监督管理，信访件做到“件
件有回声，件件有着落”。

抓好调研谈心，筑牢作风
防线。严格领导干部离任审
计、重大事项报告等制度规定，
加强重点部门、关键岗位干部
的监督管理和交流，加大提醒
函询和诫勉约谈，成为干部监
督常态。坚持干部任前谈话制
度与纪委、公安、信访、财政、卫
健等部门信息互通机制，形成
干部监督工作合力。通过专项
调研、谈心谈话，全方位掌握干
部的工作状态、思想动态和生
活作风等现实表现，引导党员
干部清清白白做人、干干净净
做事。换届期间，累计开展谈
心谈话1032人次。

坚持“四抓”长效机制
提升干部监督水平

梨树持续强化干部日常管理

本报讯（通讯员 郑嘉萱）为
切实维护好市场秩序，抓好疫
情防控工作及食品安全监管，
保障人民群众舌尖上的安全，
近期，双辽市市场监督管理局
开展了食品安全专项检查。

此次检查以大型超市、药
店、餐饮服务单位、集贸市场等
为重点区域，以冷链食品、肉制
品等为重点品种进行排查。通
过与经营者交流、现场检查以
及查阅资料等方式，对市场上
冷链食品，物资供应、价格等方
面进行详细了解，对食品生产
经营单位进行落实索证索票、

疫情防控措施、清洗消毒、环境
卫生等情况进行详细检查，督
促其从严落实环境消杀、扫码
测温、佩戴口罩等疫情防控措
施；要求各零售药店严格落实
进店扫码和购买退烧、止咳、
抗 病 毒 、抗 生 素 类 药 品 实 名
登 记 主 体 责 任 ；对 承 办 宴 席
的 餐 饮 单 位 实 施 备 案 管 理 ，
严格落实疫情防控措施和食
品安全工作。

通过开展此次检查，进一
步整顿和规范了食品市场秩
序，为群众过上安全温馨的节
日提供了有力保障。

加强监管 保障安全
双辽市场监督管理局开展食品安全专项检查

本报讯（通讯员 吴亮）为维
护伊通满族自治县莫里青乡文
化市场安全稳定，近日，莫里青
乡以“扫黄打非”工作为重点，
先后对街道商品销售点、快递
等场所进行检查。

检查人员重点对街道内商
品销售场所进行检查时，重点
检查各经营单位是否证照齐
全、规范经营；是否存在销售非
法出版物和其他非法商品等行
为，是否严格执行疫情防控措
施；认真核对进销货账，督促经
营者加强“扫黄打非”意识、安
全意识，做到守法经营、规范经
营，严防非法政治类出版物、涉

黄书籍及非法文化用品流入市
场，危害人民群众身心健康，
确保全乡文化市场健康稳定
发展。

在对莫里青乡快递点进行
检查时，检查人员要求落实好
主体责任，抓实抓紧抓细疫情
防控工作，确保测温扫码、实名
登记等疫情防控措施落实到
位，要严把关口，严禁收寄非法
出版物、印刷品、管制器具等违
禁用品。一旦发现问题要及时
上报乡政府办公室。

莫里青乡将持续加强“扫
黄打非”工作，进一步守护莫里
青乡文化环境一方净土。

全方位“扫黄打非”
弘扬清风守净土

伊通莫里青乡对街道商品销售点、快递等场所进行检查

在整合监督力量上“加力”压实“减”的责任

树立“一盘棋”意识，坚持高位推
动，加强力量整合，促进各类监督贯通
融合, 层层传导压力，压紧压实“双减”
责任，扎实推进“双减”工作深入开展。
铁西区纪委监委建立“室+组+地+校”
一体化协作监督机制，持续督促职能部
门强化学校教育主阵地建设，深化校外
培训机构治理。铁西区纪委监委专题
听取“双减”监督情况汇报，要求按照

“监督的再监督”职责，强化一体监督，
同向发力落实“双减”政策。充分发挥
派驻监督“探头”作用，与有关职能部门
成立联合督导组，实地深入城区中小
学、校外培训机构明察暗访，对发现的
问题及时提醒，建立问题台账，督促相
关职能部门落实主体责任。巡察特派
员协同纪检监察组织人员通过实地查
看、座谈了解、查阅档案等方式，围绕政
治责任落实、政策解读宣传、减轻校内

负担、规范校外机构等方面开展督导检
查，履行监督责任。在区直相关部门、
社区、村党员、群众中组建“双减”社会
监督员队伍，将监督力量贯通到基层，
畅通信息反馈渠道，实现巡察监督、纪
检监督贯通融合。铁西区纪委监委聚
焦群众关切“双减”的急难愁盼问题，督
导教育部门强化家校联动监督，通过家
校平台发布“双减”举措，向中小学生家
长发放作业量调查问卷，致家长倡议书
2万多份，主动接受家长监督，坚持“家
庭+学校”协同统筹推进“双减”监督治
理工作。通过微信公众号、报刊等媒体
平台广泛宣传“双减”工作，公开群众投
诉举报电话，全面筛查近年来有关教育
系统问题，对隐蔽办学查处力度不够、
公办教师兼职取酬等问题建立台账，同
时督导教育部门健全群众举报、受理、
整治机制，形成监督合力。

在推进重点工作上“加速”落实“减”的任务

紧盯校内重点、校外难点和教育
“三乱”问题，实时动态跟进，现场监督
检查，建立快速反应机制，严查责任抓
得不实、措施落得不细、顶风违纪行为，
以严的纪律加速推进“双减”任务落
实。铁西区纪委监委发挥派驻监督近
距离、全天候、常态化优势，通过实地查
看、现场询问等形式，围绕教材教辅、师
资情况、在校考试排名、家庭作业、课后
延时服务等校内减负情况进行监督检

查，了解“双减”推进情况，对发现的倾
向性、苗头性问题及时提醒、纠正偏
差。督促区教育局层层传导压力，建立
健全校内减负工作研判机制，认真落实

“双减”工作。目前，铁西区各中小学校
制定完善作业管理办法，建立作业校内
公示制度，加强过程管控，明确专人负
责，对作业总量进行审核监督，坚决克服
机械、无效作业。针对监督发现问题提
出建议，以强力监督压实职能部门监管

责任，督促建立常态化监管机制，推进
建档立卡、实行“一家一册”台账管理，
全程化全方位抓好监管工作。同时，督
促市场监管、民政等部门履行整治职
责，同步推进“营转非”工作。针对“课
上不讲课下讲”“课堂讲的不考，考的都
是培训机构讲的”等群众关注问题，铁
西区纪委监委快速反应，利用寒暑假、

中秋国庆假期，按照力度不减、标准不
降的要求，协同教育、市场监管等部门
相关职能科室联合开展专项督查行动，
深入城区住宅小区、培训机构通过走访
了解、实地暗访等方式，直奔教师违规
办班、在培训机构兼职取酬等问题，强
化靶向监督，快查快办问题线索，坚持

“零容忍”，铁腕治理“三乱”顽疾。

在提升监督质效上“加劲”夯实“减”的基础

以提升教育质量、推进素质教育为
目标导向，从加强警示教育、强化法治
保障、健全长效机制上入手，“双减”监
督持续加劲，确保减负与提质并行，全
面夯实“双减”工作走深走实的基础，恢
复重构教育生态。铁西区纪委监委强
化反腐倡廉教育，发挥警示震慑作用，
层层压实责任，督导推进清风校园建
设，营造风清气正的深化“双减”教育环
境。铁西区纪委监委督促教育系统层
层开展治理有偿补课集体约谈提醒，对

“双减”以来违规补课教师及时通报，并
在纪委监委网站曝光，规范教师职业道
德行为。督导教育局组织全区中小学
校召开警示教育大会，引导党员干部、
教师杜绝“微腐败”行为，营造廉洁从
政、廉洁从教的良好氛围，在“双减”形
势下严守底线、不越红线。铁西区纪委
监委强化法治思维，对“双减”政策法规
执行情况强化日常监督，督导依规依法
进行治理，为教育回归本源保驾护航。
铁西区纪委监委分管常委、纪检监察联
系室组织召开座谈会，及时了解“双减”

政策、《铁西区中小学生“五项管理”22
条措施》《四平市铁西区教育局关于加
强义务教育学校作业管理实施办法》等
落实情况，发现问题，纠正偏差，防止

“双减”工作中的形式主义、官僚主义问
题。驻区教育局纪检监察组实地走访
中小学校，与教师、学生、家长座谈交
流，了解《义务教育法》《关于深化教育
教学机制体制改革全面提高义务教育
质量的实施意见》等政策法规执行情
况，督促教育部门向改革要动力，向课
堂要质量。会同有关职能部门梳理校
外教育培训领域的文件政策和法律法
规，督促建立健全校外培训机构联合执
法机制，实时跟进监督《民办教育促进
法》及其实施条例等政策法规落实情
况，规范治理校外培训机构行为，保障

“双减”落实。铁西区纪委监委坚持标
本兼治，督促相关职能部门建立联席会
议制度，紧盯重点领域和关键环节，对
落实“双减”决策中推诿扯皮、搞变通、
打折扣等现象，持续跟进监督，推进“双
减”治理工作提升水平。


